Reynosa, Tamaulipas. A 15 de junio de 2023.

Direccién Corporativa de Administracion y Servicios

Subdireccién de Abastecimiento

Coordinacion de Abastecimiento para Exploracion y Produccion
Gerencia de Contrataciones para Produccion

Subgerente de Evaluacidn, Seguimiento y Soporte a la Contratacién
Presente.

Asunto: Compromiso de Alto Nivel "Tone at the Top"

El que suscribe C. Claudio Eduardo Viveros Palafox, por medio del presente documento y en funcién de las atribuciones
que me confiere el cargo de la Direccién de Rio Operadora de Servicios Multiples S.A. de C.V. manifiesto que
nuestro compromiso con las Politicas Internas Anticorrupcion y Antilavado de dinero contra la violacion de las
Leyes aplicables esta asequrado desde el comienzo, partiendo por nuestros socios, directores ejecutivos,
directores y gerentes. El "tone at the top" es una responsabilidad clave del liderazgo principal de nuestra empresa y me
comprometo a respetarlas y hacerlos respetar. Comunicamos a los trabajadores que la calidad y la responsabilidad
profesional comienza con ellos y que es lo mas Importante que se espera de ellos cada dia. El enfoque para la ética e
Integridad esta incorporado en nuestros programas de capacitacién y orientacién, asi como las comunicaciones internas
de difusidn de nuestras Politicas Internas Anticorrupcién y Antilavado de dinero a todos los trabajadores y se hace énfasis
en la comunicacion de nuestro sistema de denuncia Interna de manera anénima sin represalia alguna.

Los lideres de la Direccion continuamente refuerzan estas expectativas y la Importancia de ejecutar un trabajo de calidad,
cumplir con las normas profesionales, asi como implementar las Politicas Internas Antlcorrupcién y Antilavado de dinero.
La cultura de Rio Operadora de Servicios Multiples S.A. de C.V., promueve la colaboracién y enfatiza especialmente
la importancia de consultar sobre las materias de auditoria y de contabilidad complejas y subjetivas, regulatorias y de
Independencia.




